CAO voor het Boeken- en Tijdschriftuitgeverijbedrijf

Maandsalarissen per 01-01-2014

Leeftijd I Il 1 v staffel

16 jaar 597,03 626,28 40%

17 jaar 671,66 704,56 45%

18 jaar| 783,60 821,99 906,92 52,5%

19 jaar| 895,55 939,42 1.036,48 60%

20 jaar| 1.044,80( 1.095,99( 1.209,22 1.251,18 70%

21jaar| 1.194,06 1.252,56| 1.381,97| 1.429,92 80%

22 jaar| 1.343,32 1.409,12| 1.554,72| 1.608,66 90%

Trede I Il 1 v \% \ Vil VIl IX
0 1.492,58| 1.565,69( 1.727,46| 1.787,40| 1.920,00| 2.106,16| 2.475,85| 2.747,40| 3.049,74
1 1.492,58| 1.603,89 1.765,12| 1.824,52| 1.965,61| 2.167,69| 2.549,04| 2.824,83| 3.137,24
2 1.492,58| 1.642,60( 1.802,78| 1.860,59| 2.011,22] 2.228,14| 2.622,23| 2.902,80| 3.223,71
3 1.499,93| 1.679,75| 1.841,49| 1.897,20| 2.056,83| 2.289,16] 2.696,49| 2.980,24| 3.311,72
4 1.530,71 1.718,47] 1.879,15| 1.933,79| 2.103,51| 2.350,15( 2.769,69| 3.058,75| 3.398,72
5 1.562,55 1.755,58| 1.916,29| 1.969,34| 2.148,07( 2.411,69| 2.843,95| 3.136,72| 3.485,71
6 1.954,05( 2.005,92| 2.194,75| 2.473,21 2.917,12| 3.214,67| 3.573,75
7 2.043,59| 2.239,82| 2.533,66| 2.990,85| 3.291,57| 3.660,73
8 2.079,12| 2.285,44( 2.594,66| 3.064,05| 3.369,53| 3.748,23
9 2.116,54| 2.331,58| 2.655,10( 3.137,76| 3.447,00| 3.836,83
10 2.376,66| 2.716,12 3.210,44| 3.524,94| 3.923,27
1 2.421,75| 2.777,64| 3.285,20| 3.602,93| 4.009,72
12 2.467,76( 2.838,10| 3.358,41| 3.680,89( 4.095,64
13 2.900,68| 3.431,60| 3.758,86( 4.182,11
14 3.836,83| 4.268,03

1. 0.g.v. de cao-afspraken uit 2013 is aan de schalen lll, IV en V een schaaltrede toegevoegd.
2. Het salarisgebouw is per 1 januari 2014 met 1% verhoogd.

3. Het minimumloon bedraagt per 1 januari 2014 € 1.485,60 Als gevolg van de loonsverhoging van 1%

komen de bedragen in Schaal I, schaaltreden o t/m 2 boven het minimumloon uit.
4. 0.g.v. de verhoging van Schaal |, trede o zijn ook de leeftijdsschalen aangepast.
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